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Onderwijsinstellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*)

Voorzitter MH Koster - Wentink

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid M Gerlagh

Algemeen bestuurslid

O T O It e L ettt
bestuur (*) L :

Doelstelling :
Statutaire d0e|ste||]ng T I S S el ST .
van de instelling.
Wat wil de instelling e s e OO S ST ST ;
bereiken? : :

§o.f..lev.e.ns.b‘e.sch.o.u.w.ing,4.waarbij..gel.dr dat het anderwijs wardt. gegeven.in.een.geest. van..
:respect-en-begrip voor-elkaars-levens--en-maatschappijpeschouwing.4.Het-onderwijs-:

-maatschappij.-Studenten worden-gekwalificeerd-voor-de-uitoefening-van-een-beroep; -
:voor deelname aan de maatschappij en voor doorstroom naar een hoger =

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen



02vanob

_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?

Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in

waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,

beleggingen etc).
Urlvan hetbeleidsplan https://graafschapcollege.nl/over-graafschap-college/over-de '6’%@56’.’55{{{6/‘5{ |
Vul de link in waar het rateg|e/ :

beleidsplan te vinden is.
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_ Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten- https /Igraafschapcollege.nl/over-graafschap-college/over-de- organlsatle/ve Open
verslag. Vul de link in waar rslagen en-verantwoording/

het activiteitenverslag te :

vinden is.
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m Balans

Balansdatum 1 2 P 2 0 2 2 © Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2022 Passiva 31-12-2022 31-12-2021 (*)

Immateriéle vaste activa Eigen vermogen

Materiéle vaste activa Voorzieningen

Financiéle vaste activa Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2022 2021 (*)

Rijksbijdragen
Overige overheidsbijdragen en -subsidies

College-, cursus-, les- en examengelden

Baten werk in opdracht van derden

Overige Baten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten -

Som van de overige baten € 2-584-0002 € 2'460'0005

Totaal baten € 95.122.000 € 89.265.000;

Lasten
Personeelskosten
Afschrijvingen
Huisvestingslasten

Overige lasten

Totaal lasten

Saldo financiéle baten en lasten

Resultaat

Belastingen

Resultaat deelnemingen

Resultaat na belastingen € 942.000: i€ 2.557.000:

Aandeel derden in resultaat € €

Nettoresultaat
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvandejaarrekening  :https://graafschapcollege.nl/over-graafschap-college/over-de-organisatie/v : Open
Vul de link in naar de ‘erslagen-en-verantwoording/ ?
jaarrekening als u deze :

00R hebt gepubliceerd.
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